
             

 

 

 

 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
 
 
 

 
 

 

EMENTA: 

 
Organização como sistema total. Modelos operacionais, fluxos e processamentos de 
informações. Modelos de ação corretiva. Modelos de transmissão, tratamento de registro de 
informação. 

 

PROGRAMA: 

 
Sistema de informação na era digital; 
Infraestrutura e tecnologia de informação 
Principais aplicações de sistemas na era digital 
Como desenvolver e gerenciar sistemas 
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